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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Oscar Andrés Toro Bejarano

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.9037656
Periodo: 16 de mayo al 15 de junio de 2026

Supervisor de contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de 16 de mayo al 15 de
junio de 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:
Informacion del proceso formativo segin obligaciones

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral conforme a los lineamientos pedagégicos
normativos y de calidad establecidos por el SENA.

Fechas 1y 2: 21, 28 de mayo.

Fecha 3: 4 de junio.

Programa: Produccién Ganadera

Grupo: 3172236

Competencia: Establecer plan sanitario segln especie animal, plan de produccién y normatividad
vigente.

Actividades de aprendizaje: Entender la importancia y sensibilidad del procedimiento de ejecucion
de las actividades relacionadas con la aplicacién del plan sanitario en bovinos.

Evidencia de registro de asistencia

3172236

SABADO
SABADO
DOMINGO
MARTES
VIERNES
SABADO
DOMINGO
MARTES
JUEVES
VIERNES
SABADO
DOMINGO
MARTES
JUEVES
VIERNES
SABADO
DOMINGO

VIERNES
@ DOMINGO

MARTES

VIERNES

-
o
-
N
N
B
w
-

1 ESTEBAN TABORDA GALVEZ

2 JUAN CAMILO PAEZ CABRERA
3 DANIELA RODRIGUEZ GONZALEZ
4 KELLY JOHANA HENAO AMAYA

5 MARIA JOSE DELGADO MURIEL
6

7

8

9

e E

o

BRIYI ALEJANDRA ESCOBAR LENIS
KAROL LICETH REYES JIMENEZ
MARYURI NUREZ VASQUEZ

JHOAM SEBASTIAN PATIFIO MEDINA
10 MELANY SARAY GETIAL MONSALVE
11 FABIAN ANDRES SOLORZANO TORRES
12 MARIANA CASTRO GUEVARA

13 VALERIA VASQUEZ CELIS
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Evidencia fotografica
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Fecha 1: 25 de mayo de 2026.

Fechas 2: 01 de junio de 2026

Programa: Mayordomia de la empresa ganadera sostenible

Grupo: 3411663

Competencia: Desarrollo de actividades del plan sanitario en bovinos.

Actividad de aprendizaje: Determinar bovinos que requieren tratamiento de acuerdo con
parametros técnicos y practicas bioseguras y de bienestar animal.

Evidencia de registro de asistencia
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Fechas 1y 2: 20y 27 de mayo de 2026.

Fecha 3: 03 de junio de 2026.

Programa: Produccién Ganadera

Grupo: 3313085

Competencia: Establecer plan sanitario segln especie animal, plan de producciéon y normatividad
vigente.

Actividad de aprendizaje: Manipular bioldgicos y medicamentos con base en protocolo sanitario y
manual de procedimientos.

Evidencia de registro de asistencia
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Fechas 1y 2: 19y 26 de mayo de 2026.

Fechas 3y 4:2vy9de junio de 2026.

Programa: Produccién Ganadera

Grupo:

3279259

SENA

Competencia: Establecer plan sanitario segln especie animal, plan de produccion y normatividad
vigente.
Actividad de aprendizaje: Manipular bioldgicos y medicamentos con base en protocolo sanitario y

manual de procedimientos.

Evidencia de registro de asistencia
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Fechas 1: 29 de mayo de 2026.

Fecha 2: 5 de junio de 2026.

Programa: Implementacidn de buenas practicas ganaderas en fincas lecheras.

Grupo: 3528275

Competencia: Ordefiar animales de la empresa pecuaria segiin normatividad.

Actividad de aprendizaje: identificar los procesos fisioldgicos en la produccidn y extraccién de leche
segln practicas de bienestar animal y normatividad legal vigente.

Evidencia de registro de asistencia
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2. Disefiar y ejecutar la planeacién pedagdgica de las actividades formativas, asegurando coherencia
con los resultados de aprendizaje definidos en el programa.

Se gestiond el portafolio del instructor de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Link de portafolio
OneDrive S Buscar F B ? Oscar Andres Toro...
[ Compartir G Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar == IF Ordenar v = ~ Detalles
Clarz Xinena Belafios Getaneod , Clara Ximena Bolafios Betancour > 000 CONTRATISTAS 2026 > Oscar Andrés Toro Bejarano & &
£ Clara Ximena Bolafios Betancour
EA  Nuestros archivos 5  Nombre © ~ Modificado... ~ Modificado... Tamafio del a

& DOCUMENTOS CONTRACTUALES

5 de febrero Clara Ximena Bolafi 12 elementos

& EVIDENCIAS EJECUCION DE LA FPI

5 de febrero Clara Ximena Bolafi 2 elementos

3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje significativo y la
apropiacién de competencias.
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Este punto se soporta con las mismas evidencias del punto 1.

4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Se realizd emisidn de juicios evaluativos en aplicativo SOFIA Plus, para los siguientes resultados de

aprendizaje:

Programa: Implementacidn de Buenas Practicas ganaderas en fincas lecheras.

Ficha: 3528275

Competencia: Ordefiar animales de la empresa pecuaria segin normatividad.

Resultado de aprendizaje: Alistar animales, instalaciones, insumos, equipos y utensilios de ordefio
segun manual de procedimientos de la empresa.
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5. Realizar seguimiento pedagdgico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y productiva,
conforme a los lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.
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6. Garantizar la actualizacidon del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los
requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

7. Participar en jornadas de planeacidon, comités de evaluacidon y actividades institucionales
relacionadas con la formacién, aportando insumos técnicos y pedagdgicos.

Durante el mes de vigencia, se participo de las siguientes reuniones:

Fecha: 20 de mayo de 2026.
Actividad de la reunidn: desarrollo curricular programa de formacién Gestion Agroempresarial.

Evidencia fotografica:

Fecha: 04 de junio de 2026.
Actividad de la reunidn: reunion equipos ejecutores.

Evidencia fotografica:
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8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base en los
resultados de evaluacidn, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.
9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y péliza de aprendices.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.
10. Contribuir en la identificacién y documentacién técnica de necesidades de materiales de
formacidon y elementos de proteccidén personal (EPP) requeridos para el desarrollo de actividades
formativas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién.

11. Participar en acciones de difusion de la oferta académica y estudios de equivalencia para la
activacion de cadenas de formacién, cuando sea requerido.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacidn.
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12. Participar en jornadas de documentacion para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacion institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacidn.

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
resultados alcanzados.

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la
supervisidon del contrato y el centro de formacion, los cuales estan dispuestos en la plataforma
SECOP Il para tal fin de forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinacién
académica.

uTc -5 ]
CSCAR ANDRES TORC

Biisqueda v Mis procesos v Meni v Ira

Escitorio = Meni — Administracién de contratos

@© Volver| Ultimas modificaciones  Todos  [Ennec

Buscar contrato

[ (Bisoueda avanzada)

Ultimas modificaciones

Id del contrato Niimero del Contrato Entidad Estatal Tipo de entidad  Fecha de firma Fecha de finalizacién Facturacion de la entided  Valor fotal de la oferta Estado

7452485 PS077-2026 ALCALDIA Enfidad Estalal  22/01/2026 5:19:00 OSCAR ANDRES TORO 15.000.000COP  En Detalie
MUNICIPAL DE PM ([UTC-05:00 BEJARANO ejecucion
ANDALUCIA Eo a
VALLE DEL

7455711 CO1PCCNTR 8037656 Sena - Centro Enfidad Estatal ~ 26/01/2026 200:00  11/1212026 11:59:00 PM OSCAR ANDRES TORO 49901666 COP  En Detalle
Agropecuario de PM s Ut Bogots, Lims, BEJARANO ejecucion

7223349 064-2026 MUNICIPIO DE Enfidad Estatal  20/01/2026 8 dias de tiempo OSCAR ANDRES TORO 18.000.000COP  En Detalle
BUGALAGRANDE 120000 PM (UTC- franscumido 5 BEJARANO ejecucion

6803405 PS-279-2025 Enfidad Estatal ~ 17/08/20252.30:00  16/12/2025 11:58:00 PM OSCAR ANDRES TORO 16.800.000COP  En Detalle

PM s UTE-05:00) Eogofs, Lims BEJARANO ejecucion

6390767 222.2025 MUNICIPIO DE Entidad Estatal OSCAR ANDRES TORO 23999500COP  En Detalle

BUGALAGRANDE BEJARANO ejecucion

Vermés Cambisr sl ssti ds psqinscién
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